
OSNOVNA ŠKOLA DOBRIŠA CESARIĆ 

NERETVANSKA 10, OSIJEK 

KLASA: 112-01/24-01/1 

URBROJ: 2158-122-01-24-2 

Osijek, 26.01.2024. godine 

 

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za kuhar/ica, koji je objavljen 

dana 15.01.2024. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 

i Osnovne škole Dobriše Cesarića objavljuje 

 

POZIV   

na razgovor (intervju) kandidata s Povjerenstvom 

koji će se održati dana 01.02.2024. godine (četvrtak), u prostoru 

Osnovne škole Dobriše Cesarića  

 

Na razgovor se pozivaju sljedeći kandidati koji su ispunili formalne uvjete iz natječaja prema 

sljedećem rasporedu:   

   

Redni 

broj 

INICIJALI KANDIDATA Vrijeme 

1. M.A. 9.00 sati 

2. J.B.T. 9.15 sati 

 

Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervjuu), smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj.  

Kandidat koji ne pristupi razgovoru s Povjerenstvom u navedenom vremenu ili pristupi nakon 

vremena određenog za početak razgovora, ne smatra se kandidatom  natječaja.  

Svaki član Povjerenstva vrednuje rezultat razgovora (intervjua) bodovima od 0 do 5. Smatra se 

da je kandidat na razgovoru zadovoljio ako je ostvario najmanje 60% bodova od ukupnog broja 

bodova. 

Povjerenstvo utvrđuje način i sadržaj Poziva na razgovor (intervju), područja provjere te pravne 

i druge izvore za pripremanje kandidata za vrednovanje. 

Popis literature: 

1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim 

poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN 40/2014), https://narodne-

novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_03_40_713.html  

2. Pravilnik o kućnom redu, Izmjene i dopune Kućnog reda Osnovna škola Dobriša 

Cesarić,  http://os-dcesaric-os.skole.hr/pravilnici_zakoni_upute_i_obrasci  

3. Zakon o zaštiti na radu (Narodne novine, broj 71/14, 118/14, 154/14 , 94/18, 96/18), 

https://www.zakon.hr/z/307/Zakon-o-radu 

 

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata prema 

ukupnom broju bodova ostvarenih u provedenom postupku vrednovanja koju zajedno s 

izvješćem o provedenom postupku dostavlja ravnatelju Škole. 

 

                                                           

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA 
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